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A Food & More projekt bemutatasa

A Food&More (Légy a részese kdzosségépités!) egy képzési program, amelyet négy szervezet
dolgozott ki, a Tudatos Vasarlok Egyesilete (Magyarorszag), Asociace AMPI (Csehorszag),
Fundacja Ekorozwoju (Lengyelorszag) és a URGENCI, a k6zosségi gazdasagok nemzetkozi
haldzata. Azért dolgozunk, hogy tamogassuk Titeket, tudatos fogyasztdkat, akik azontul,
hogy megvasaroljatok az élelmiszereket, tamogatjatok a kistermeléket, élelmiszer-
kozosségeket szerveztek és segititek szervezeteink munkajat.

A Légy a részese! Kozdsségépités képzést Ugy terveztik, hogy megmutassa, hogyan lehet
er6sebb élelmiszerkdzosségeket épiteni a részvételi dontéshozatal és tervezés, a kdzosségi
kommunikacié és az egylUttmikodés gyakorlati mddszereinek alkalmazasaval. A harom
modulbdl allé képzést Magyarorszagon, Csehorszagban és Lengyelorszagban teszteltik.

A projekt soran kidolgoztunk néhany eszkozt, amely segithetnek nektek szervezdknek vagy
egy élelmiszerk6zosségek aktiv tagjainak abban, hogy a képzés utdn meger6sitsétek sajat
kozosségeteket. Ebben a kézikdnyvben azt mutatjuk meg, hogy hasznalhatjatok ezeket.

1. Informacids anyagok és infografikak
2. Kisfilmek
3. El6éadasok




1. AZ ESZKOZKESZLET ELEMEI

1.1. INFORMACIOS ANYAGOK ES INFOGRAFIKAK

Hogyan kell hasznalni ezt az utmutatot?
Ennek az Utmutatonak az a célja, hogy segitsen abban, hogy az informacids anyagokat és az
eszkoztar egyéb elemeit sajat kozosségeden belul hasznald.

A kozosségi gazdasagok tagjainak ismeretei és tudasa nagyon eltéré lehet. Néhanyan
kozulik csak hallottak a modellrél, és nem teljesen értik annak sajatossagait, néhany tagnak
viszont tdbb éves tapasztalata is lehet.

A kézikonyv elso részében bemutatjuk az informacids anyagokat, amit az alabbi tablazatban
listaztunk a kapcsolddd infografikakkal. A kdvetkezo oldalakon a felhasznalasukra vonatkozo

javaslatainkat olvashatod.

TEMA KAPCSOLODO INFOGRAFIKA

1 Mit mérlegeljek? Nekem valé?

Ezeket gondold at miel6tt Gondold at tudatosan!
csatlakoznal!

2 Eves kérfogas Légy a részese!

Hogyan muikodik egy kdzosségi Hogyan mikodik egy kdzosségi
. gazdasag? gazdasag?
3 \8 Szezonalis étkezés Szinpompas kosarak
g Mi van egy részesedésben? Mit tartalmaz egy részesedés?

4 Ezekre figyelj! Ki kicsoda?

Hogyan segitheted tagként a A koz6sségi gazdasagok szereploi
gazdasagod?

5 Kihez fordulj? Kontaktok, idopontok
Kommunikacio a kozdsségi Legfontosabb tudnivaléim
gazdasagokban

6 A részesdés ara A gazda koéltségei
Miért atalanydijat kell fizetni a Mit fedez a részesedés ara?
gazdasagokban?

7 A szolidaritas alap! Helyi gazdatdl vasarolsz?

Hogy mUikodik a gyakorlatban? Ezzel csokken a karosanyag
O kibocsatasod is!

8 9,: Mindenre van megoldas! Egyutt megoldjuk!

z[' Hogyan és kivel beszélj a Egy probléma, sokféle j6 megoldas
L | problémaidrél?

9 Bevetésen a tagok Légy te is szuperhés!

Hogyan segithetsz egy k6zosségi Onkénteskedés a kdzosségi
gazdasagban? gazdasagban

10 Kozvetlenul a gazdatdl Csak réviden!

Melyik a neked valé mddja? Mi az, hogy rovid élelmiszerlanc?




11 Szamit a véleményed! A visszajelzési folyamat
Miért érdemes visszajelzést adnod? Ezért j6, ha visszajelzést adsz
12 Kodzosségek haldzata Kozosségi gazdasagok EU
T | Te tudod, hdny kéz6sségi gazdasdg Merre vannak k6z6sségi gazdasagok?
Q | van?
13 | & | Mit csinalunk? Tudatos Vasarldk
Csatlakozz hozzank! A pénzed szavazat

A kézikbnyv masodik részében segitséget nyujtunk a tagtoborzasi folyamathoz és a
talalkozok megszervezéséhez.




Munka uj tagokkal, kezd6kkel

A kozosségi mezbgazdalkodas egy kulonleges mddja annak, hogy kozvetlenil egy helyi
gazdatdl vasarolj termékeket. Partnerségre épul, ahol a tagok és a gazda egy szezonra
kotelezik el magukat. Nagyon fontos, hogy az Uj tagok megértsék a kozosségi
mezo6gazdalkodas sajatossagait, ez segit nekik megismerni a rendszert és alkalmazkodni
hozza. Latni fogod, hogy minél tobb ismerettel rendelkeznek a tagok, és minél tobb idét
toltenek a kozdsséggel, annal elkotelezettebbek lesznek.

A kovetkezé oldalakon elmagyarazzuk, hogyan haszndlhatod a szamukra kifejlesztett
informacids anyagokat, de el6tte adunk néhany tippet, ami segithet az Uj tagok bevonasaban:

=  Készits egy informacids csomagot, amely tartalmazza az 6sszes szikséges tudnivalot
a gazdardl, a kozosségi gazdasag alapelveirél, a kozosség legfontosabb
kapcsolattartoirdl, és a hasznalt kommunikacidos csatornakrol. Gondoskod] arrdl is,
hogy a tapasztaltabb tagok koéziul néhanyan részt vegyenek az U tagok
kdszontésében.

» GyO6z46dj meg rdla, hogy a tagok értik a kozosségi mezégazdalkodas sajatossagait,
példaul a mindennapi mUkodést, a szezonalitast, az arképzést, sajat felelésségliket és
azt, hogy ki mit csinal a kdézosségen belil. Ezeket kilonb6zé mddokon tobbszor is
érdemes elmondani videdk, infografikdk megosztasaval vagy néhany informacié
beillesztésével a hirlevélbe.

»  GyO6z46dj meg rdla, hogy évente legalabb egy k6z6sségi eseményen részt vesznek,
ezt akar bele is foglalhatjatok a megallapodasba. Ez lehet egy gazdasaglatogatas,
akar egy talalkozd a szezon elején vagy a végén. Egyes kozdsségi gazdasagoknal
kotelez6 munkadrakat vagy -munkanapokat is tartalmaz a megallapodas. A
tapasztalatok szerint az segiti a kdzosség fejlddését, ha minden tag a gazdasagban
tolt egy kis id6t, vagy segit a heti atadasban.

» A kOz0Osségi gazdasaghoz valo csatlakozas és a rendszer megismerése eleinte kihivast
jelenthet a tagoknak. Rdadasul, ha Uj és ismeretlen termékeket kapnak, azok
elkészitése, feldolgozasa is nehézséget okozhat. Mindenképpen oszd meg a
recepteket és a tarolasi oOtleteket velik, ez sokat segithet. Kérj segitséget
tapasztaltabb tagoktdl, hogy osszak meg kedvenc receptjeiket a kozosséggel.

» |Lehetnek olyan Uj tagok, akik néhany hét utan rajonnek, hogy a kozdsségi
mezogazdalkodas nem nekik valo, még akkor is, ha ugy érzed, hogy minden
informacidt megosztottal velik a csatlakozas elétt. Engedd el 6ket. Meglatod, hogy
tagtoborzasi esemény nélkil is kdnnyen fel tudsz tolteni 1-2 helyet. Csak kérd a
tapasztaltabb tagjaid segitségét, vagy hivj fel néhany embert a vardlistardl.

*» Hasznald a k6z6sségi mezbégazdalkodas definicidjat:
A k6z6sségi mezbégazdalkodas egy személyes egylittmuikodés termeld és fogyaszto
kozott, amelyben a gazdalkoddssal jard kockazatokat, felelésséget é€s a gazdalkodds



gylimoédlcseit egy hosszu tavu megallapoddsban szabalyozott médon kézésen osztjdk
meg. A gyakorlatban ez azt jelenti, hogy a gazda vallalja, hogy a szezon soran termel
a kbzésség szamdra, a tagok pedig vallaljak, hogy a termékeket dtveszik egy
megallapitott dij ellenében.



1.1.1. Mit mérlegeljek? Ezeket gondold at miel6tt csatlakoznal!

Az informacids anyag célja
- ez az informacids anyag a négy legfébb kérdést jarja koral, amit egy leendd tagnak
érdemes mérlegelni, mielétt csatlakozik egy k6zosségi gazdasaghoz
- ezek a kovetkezbk: szezonalitds, f6zés, heti atvétel és adott zoldségkinalat

Mikor hasznald?
- acsatlakozas elott kiildd el az érdeklodbknek
- az Ujonnan csatlakozott tagok esetében is hasznalhatod
- hasznald a tagtoborzé eseményen

Hogy hasznald?
- kaldd el emailben az érdeklédd tagoknak az "informacids csomag" részeként
- nyomtassa ki és oszd ki a tagtoborzd eseményen
- hasznalhatod a toborzd eseményen a prezentacion részeként is

Kapcsolédd anyagok:
- ,Nekem vald?” Infografika



1.1.2. Eves kérfogds - Hogyan mUkodik egy kozsségi gazdasdg?

Az informacids anyag célja
- ez az informacidos anyag 11 |épésben foglalja Ossze egy kozdsségi gazdasag
mindennapi mikodését a szezon soran, a tervezéstdl a szerz6dés megujitasaig
- segit a tagoknak megérteni, a kozOsségi gazdasag éves korforgasat, a fobb épéseket,
és azt, hogy hogyan mikodik egy a kozosségi gazdasag a gyakorlatban
- a kozosségi gazdasag szezonalis korforgasat is mutatja, és azt, hogy az Uj szezonban
Ujra indulnak ugyanazok a lépések

Mikor hasznald?
- atagtoborzasi folyamat részeként
- azUjtagok szamara a szezon elején

Hogy hasznald?
- kildd el emailben a leend6 tagoknak az "informacids csomag" részeként
- nyomtasd ki és oszd ki a tagtoborzé eseményen
- haszndlhatod a tagtoborzé eseményen el6addson belil, vagy mutasd meg az Uj
tagoknak az elsé talalkozon

Kapcsolédo anyagok:

"Légy a részese! - Hogyan mukodik egy k6zosségi gazdasag?" infografika

- Légy a részese! Kozosségi mezégazdalkodas! Rovidfilm
https://www.youtube.com/watch?v=elaVaV_Ujnc&t=2s

- CSAct! Starting a CSA (K6z6sségi gazdasag inditasa)
https://www.youtube.com/watch?v=gdj7 4k-ikeM

- CSAct! Consumer’s Perspective (A tagok szemszoge)
https://www.youtube.com/watch?v=sEqn4T7XEAM

- CSAct! Distribution (Az atadas megszervezése)
https://www.youtube.com/watch?v=422FMfU4mKw



https://www.youtube.com/watch?v=eIaVaV_Ujnc&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=gdj74k-ikeM
https://www.youtube.com/watch?v=sEqn4T7XEAM
https://www.youtube.com/watch?v=422FMfU4mKw

1.1.3. Szezonalis étkezés - Mi van egy részesedésben?

Az informacids anyag célja
- ez az informacids anyag a k6z0sségi gazdasagok fontos sajatossagat, a szezonalitast
mutatja be, azt, hogy a részesedések csak idénynovényeket tartalmaznak
- nagyon fontos, hogy a tagok ezt mar a csatlakozaskor megértsék, és ne legyenek
hamis elvarasaik (mint pl. paradicsom novemberben)
- ha ezt az informdcids anyagot a "Szinpompdas kosarak" infografikaval egyutt
hasznalod, az segithet jobban kezelni az elvarasaikat

Mikor hasznald?
- atagtoborzasi folyamat részeként
- azUuj tagok szamara, a szezon elején

Hogy hasznald?
- kildd el emailben a leend6 tagoknak az "informacids csomag" részeként
- nyomtasd ki és oszd ki a toborzé eseményen
- hasznalhatod a "Szinpompas kosarak" infografikat a tagtoborzd rendezvényén a
prezentacidjan belil is

Kapcsolédo anyagok:
"Szinpompas kosarak" infografika
- ldényndvénynaptar - azok szamadra, akik Ujak a rendszerben, egy szezonalis
z6ldségnaptar hasznos eszkoz lehet, hogy megtanuljak, mire szamithatnak az egyes
honapokban

10



1.1.4. Ezekre figyelj! - Hogyan segitheted tagként a gazdasagod?

Az informacids anyag célja

- bemutatja, hogy a k6zdsségi mezdgazdalkodas egy kiulonleges partnerség, és tagok
bizonyos felelésséggel tartoznak a gazda és a kdzosség felé

- ennek az informacids anyagnak a segitségével jobban megérthetik, hogy mik ezek a
felelésségek, és hogyan befolyasoljak ezek a szervezbket, a gazdat vagy az egész
kozosséget

- Osszefoglalja a kozOsségi zavartalan mukodésének biztositasahoz sziikséges fébb
feladatokat

Mikor hasznald?
- atagtoborzasi folyamat részeként
- az \j tagok szamara a szezon elején

Hogy hasznald?
- kildd el e-mailben a leend6 tagoknak az "informacids csomag" részeként
- nyomtasd ki és terjeszd a tagtoborzd eseményen
- hasznalhatod a "Ki kicsoda?" infografikat a toborzasi eseményen eléadason belll is

- hasznald az uj tagokkal valé elsé talalkozaskor

Kapcsolddo anyagok:
"Ki kicsoda?" — infografika
- Légy a részese! Kozdsségi mezégazdalkodas! Rovidfilm
https://www.youtube.com/watch?v=elaVaV_Ujnc&t=2s
- CSAct! Duties (A tagok feladata) https://www.youtube.com/watch?v=7-mKpOBny9c

11


https://www.youtube.com/watch?v=eIaVaV_Ujnc&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=7-mKpOBny9c

1.1.5. Kihez fordulj? - Kommunikacio a k6z6sségi gazdasagokban

Az informacids anyag célja:
- segit az Uj tagoknak megérteni, hogy kivel tudjak megvitatni a kiilonb6z6 kérdéseket,
és hogy milyen kommunikacids csatornakat hasznalhatnak a kilonb6z6 helyzetekben
- segit megérteni a tagoknak a kommunikacié fontossagat egy kdézosségi gazdasagban
- Osztdnzi a tagokat a kérdések feltevésére és a kommunikaciora

Mikor hasznald?
- azUjtagok szamara, a szezon elején

Hogy hasznald?
- az Uuj tagoknak az "informacids csomag" részeként
- nyomtasd ki és oszd ki az Uj tagok kozott elsé talalkozon
- hasznald az uj tagokkal valé elsé talalkozon
- az els6 talalkozaskor mutasd meg nekik a "Kontaktok, idépontok" infografikat, és
segits nekik kitolteni

Osszekapcsolt eszk6z6k:
"Kontaktok, idépontok" infografika
- F&M Webinar 1: How to keep CSA members committed? (Hogyan tartsd
elkotelezetten a tagokat?) https://www.youtube.com/watch?v=sGl7FoabuTE&t=14s

12


https://www.youtube.com/watch?v=sGl7FoabuTE&t=14s

Hogyan dolgozz a tapasztaltabb tagokkal?

Latni fogod, hogy vannak olyan tagjai a kozosségének, akik ugyan értik a kodzdsségi
mezo6gazdalkodas alapelveit, de lehet, hogy a részleteket kevésbé értik, vagy nem annyira
aktivak, illetve kevésbé elkotelezettek.

A kovetkez6 oldalakon abban segitiink, hogyan hasznald a nekik szdlé informacids
anyagokat, de miel6tt ezt megtennénk, ime néhany tipp, ami segithet a velik valé munkaban:

*  Prébald meg bevonni 6ket azzal, hogy segitséget kérsz tolik egy konkrét feladatban,
ami érdekes, testhezalld lehet nekik. Ez lehet egy rendezvényen vald onkénteskedés,
a részesedések elékészitése a heti dtadason stb.

* Hivd meg Oket gazdasaglatogatdsra és szezonzardra/nyitéra, ahol értékelitek a
szezont!

* Vedd figyelembe, hogy nem minden tag fog tudni segiteni vagy onkéntesnek
jelentkezni (és ez is teljesen rendben van).

» rd 6ssze az 6nkéntes feladatokat, vagy meg is kérhetsz valakit, hogy tegye meg ezt,
és legyen az 6nkéntesek koordinatora.

* Ha be akarod vonni a tagokat, az id6zités és a lehet6ségek meghirdetésének madja is
fontos lehet.

* Vedd figyelembe, hogy a kdzosségépités lassu folyamat, legyél tiirelmes!

13



1.1.6. A részesdés ara - Miért atalanydijat kell fizetni a k6zosségi gazdasagokban?

Az informacids anyag célja
- bemutatja, hogyan kalkulaljak ki a kozosségi gazdasagokban a részesedések arat
- bemutatja, hogy a részesedés mellett mi mindent kapnak még a tagok
- bemutatja, hogy ennek az arképzésnek kdszoénhetbéen a gazdalkodd és csaladja egész
évben stabil jovedelemmel rendelkezik

Mikor hasznald?
- aszezon elején, amikor az arrdél vagy a koltségvetésrol beszéltek
- ha atbeszélitek a koltségvetést a tagokkal, akkor bevezetésként emlékeztetheted Gket
ezekre a tényekre
- megmutathatod nekik a "A gazda koltségei" infografikat is

Hogy hasznald?
- emailben kuldd el a tagoknak
- nyomtasd ki és oszd szét, amikor a koltségvetésrél vagy az arakrol beszéltek
- hasznald a "A gazda koltségei" infografikat eléadasban vagy egyéb
kommunikacidéban
- hasznald a szezonnyitd taldlkozon

Kapcsolddo anyagok:
"A gazda koltségei" infografika
- CSAct! Finances (Pénzlgyek) https://www.youtube.com/watch?v=bPCp5tkaB0s
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https://www.youtube.com/watch?v=bPCp5tkaB0s

1.1.7. Szolidaritas alap! - Hogyan mikodik a gyakorlatban?

Az informacids anyag célja
- bemutatja, hogy a szolidaritas a k6z6sségi gazdasagok egyik 6 alapelve
- bemutatja, hogy mit jelent ez a gyakorlatban néhany hazai példan keresztil

Mikor hasznald?
- a szezon elején, vagy barmikor a szezon soran, hogy emlékeztesd a tagokat erre a

fontos alapelvre

Hogy hasznald?
- kuldd el emailben a tagoknak
- nyomtasd ki és oszd ki, amikor az alapelvekrol beszélgettek
- mutasd meg nekik a "Helyi gazdatdl vasarolsz?" cim( infografikat

Kapcsolédo anyagok:
"Helyi gazdatdl vasarolsz?" cimU infografika
- Food and More webinarium " 2: How to support your farmer? (Hogy tdmogasd a
k6z6sségi gazdad?) https://www.youtube.com/watch?v=rYLhTO5Xxxs&t=7s
- Enacting Resilience: the Response of Local Solidarity-based Partnerships for
Agroecology to the Covid-19 Crisis: https://urgenci.net/wp-
content/uploads/2021/01/Urgenci-rapport-Enacting-ResilienceFINAL-FINAL.pdf
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https://www.youtube.com/watch?v=rYLhT05Xxxs&t=7s
https://urgenci.net/wp-content/uploads/2021/01/Urgenci-rapport-Enacting-ResilienceFINAL-FINAL.pdf
https://urgenci.net/wp-content/uploads/2021/01/Urgenci-rapport-Enacting-ResilienceFINAL-FINAL.pdf

1.1.8. Mindenre van megoldas! — Hogyan, és kivel beszélj a problémaidrél?

Az informacids anyag célja
- bemutatja, hogy a kozosségi mezdgazdalkodas egy kilénleges partnerség, ahol a
tagok kozvetlen, személyes kapcsolatban allnak a gazdaval, és ha barmilyen
problémajuk van, azt tisztazhatjak vele kozvetlenul
- bemutatja, hogy ez hogyan muikddhet a gyakorlatban néhany lehetséges probléman
keresztul

Mikor hasznald?
- a szezon elején, hogy emlékeztesd a tagokat, hogy ha barmilyen problémajuk van,
vagy barmilyen kihivassal szembesilnek, kommunikaljak azt
- akkor is hasznalhatod, ha valamilyen problémat kell velik megbeszélned

Hogy hasznald?
- kaldd el emailben a tagoknak
- nyomtasd ki és oszd ki, amikor az alapelvekrél vagy problémakrdl beszélgettek

Kapcsolédo anyagok:
"Egyltt megoldjuk" infografika
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1.1.9. Bevetésen a tagok - Hogyan segithetsz egy k6z6sségi gazdasagban?

Az informacids anyag célja
- bemutatja, hogy miért j6 az 6nkéntesség, milyen hasznos lehet a gazda, a szervezd
vagy a kdzOsség szamara
- bemutatja, hogy az onkéntesség nem feltétlenll jelenti a gazdasagban torténd
munkat vagy a heti dtadason vald segitségnyujtast, a tagok szamos mas maddon is
segithetnek a k6zosségukben
- segiti a tagokat tippekkel, ha még sosem dnkénteskedtek korabban

Mikor hasznald?
- amikor megtervezed a szezon onkéntes feladatait
- ha a tagok oOnkénteskednének, de korabban még nem végeztek soha onkéntes
feladatot
- agazdasaglatogatasok vagy mas dnkéntes tevékenységek eldtt, amikor néhany tagot
szeretnél bevonni, hogy segitsen

Hogy hasznald?
- kdldd el e-mailben a tagoknak
- nyomtasd ki és oszd ki, amikor az 6nkéntességrél beszélgettek

Kapcsolddo anyagok:
"Légy te is szuperhés!" infografika
- Hogyan tehetsz a k6z6sségi mezégazdalkodasért?
https://www.youtube.com/watch?v=s0Q5a0QOjvI&t=3s
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https://www.youtube.com/watch?v=soQ5aoQOjvI&t=3s

1.1.10. Kozvetlenul a gazdatdl - Melyik a neked valé mddja?

Az informacids anyag célja

bemutatja a tagoknak a kiloénb6z6 tipusu, rovid ellatasi lancon alapuld
élelmiszerkozosségeket

bemutatja, hogy ezek miben kilonbéznek és miben hasonlitanak egymdashoz, és
melyek a fébb jellemzéik

bemutatja, hogy a k6z6sségi gazdasagok mellett, egyéb, ott nem eléallitott termékek
beszerzéséhez hasznalhatjak a tobbi rovid ellatasi modellt is

Mikor hasznald?

amikor az élelmiszerk6zosségekrol beszéltek

amikor a tagok ismereteit szeretnéd bdviteni a mas tipusu élelmiszerkdzésségekrol
a szezon elején, amikor a k6zosségi gazdasagok jellemzéit szeretnéd kiemelni,
bemutatni

Hogy hasznald?

kuldd el emailben a tagoknak
nyomtasd ki és oszd ki a tagoknak

Kapcsolédo anyagok:

"Csak roviden!" infografika
CSAct! LSPA (angol) https://www.youtube.com/watch?v=KaazZtN-1gM
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https://www.youtube.com/watch?v=KaazZtN-1qM

1.1.11. Szamit a véleményed! - Miért érdemes visszajelzést adnod?

Az informaciés anyag célja
- bemutatja a tagoknak a visszajelzés és az értékelés fontossagat
- ismerteti, hogyan befolyasolhatjak a folyamatokat, ha kitoltik a kérddivet vagy részt
vesznek a szezonzard megbeszélésen

Mikor hasznald?
- ha szeretnéd jobban bevonni a tagokat és boviteni a kozosségi gazdasagokkal
kapcsolatos ismereteiket
- amikor a tagok tamogatasara van sziikséged egy dontés meghozatalahoz, vagy a
k6z6sség mukodésének javitdsahoz

Hogyan hasznald?
- kaldd el emailben a tagoknak
- nyomtasd ki és osztd ki a tagoknak
"A visszajelzési folyamat" infografikat hasznalhatod el6adasod részeként is

Kapcsolédo anyagok:
"A visszajelzési folyamat" infografika
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Hogyan dolgozz ,profi” tagokkal

Biztos van a kozosségednek tobb olyan tagja is, akik értik a kozosségi mezbgazdasag
alapelveit, és tobb éve tagok, de lehet, hogy nem mindenben tdjékozottak, vagy kevésbé
aktivak.

A kovetkez6 oldalakon bemutatjuk, hogyan hasznalhatod a szamukra kifejlesztett informacios
anyagokat, de miel6tt ezt megtennénk, ime néhany tipp, ami segithet a velik valé munkaban:

= Sokat segithet, ha jobban megismered a tagokat, megérted, mi a foglalkozasuk,
motivacidjuk vagy akar a hobbijuk. Ha jobban megismered 6ket, jobban meg fogod
érteni 6ket és latni fogod, hogy milyen tuddst és készségeket tudnak bevinni a
kozosségbe. (pl. egy informatikai hattérrel rendelkezé tag segithet a weboldallal
kapcsolatos kérdésekben, egy ligyvéd a jogi kérdésekben, egy szakacs a receptekkel).

= Ha lehet6séget adsz a tagjaidnak, hogy talalkozzanak és megismerjék egymast, az is
sokat segithet. Szervezz személyes taldlkozét pl. az dtadashoz kapcsoldddan, ahol
egyltt csinalhatnak valamit, ismerkedhetnek a tobbiekkel, és a k6zosség részének
érezhetik magukat.

= Prébald meg bevonni Oket azzal, hogy segitséget kérsz toluk egy konkrét
feladatban, ami szerinted testhezdlld nekik. Ez lehet az 4tadasban vald
segitségnyujtas, feladat egy rendezvényen stb.

= Hivd meg 6ket a gazdasaglatogatasra és a szezonzardra/nyitdra, ahol értékelitek a
szezont.

= Vegyétek figyelembe, hogy nem minden tag fog tudni segiteni vagy onkéntesnek
jelentkezni (és ez nem is baj).

» Osszeirhatod az 6nkéntesek feladatait, vagy felkérhetsz valakit, hogy legyen az
onkéntesek koordinatora.

= Ha be akarod vonni a tagokat, az idézités és a feladat népszerlsitésének maddja is
kulcsfontossagu (pl. mesélhetsz réla személyesen az dtadason).

= A kOzosségépités lassu folyamat, legyél tirelmes!

=  Prébald meg figyelembe venni, hogy az 6nkéntes munka a legtobbik szamara egy
adott id6szakban lehetséges. Ezért gondoskodj a feladatok rendszeres (évenkénti)
Ujraelosztasardl, és oszd fel azokat Ugy, hogy az egyes dnkéntesek terhei kdnnyebbek
legyenek. Fontos, hogy minden egyes elkotelezett tagot egy meghatarozott id6szakra,
egy adott kulcsfeladatra kérj fel.
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1.1.12. K6z6sségek haldzata - Te tudod, hany kézosségi gazdasag van?

Az informacids anyag célja
- bemutatja, hogy Eurdpaban és hazankban midta léteznek k6z6sségi gazdasagok
- bemutatja a Tudatos Vasarldk Egyesiletének szerepét a kozdsségi gazdasagok

"o

hazai népszer(sitésében

Mikor hasznald?
- amikor jobban be szeretnéd vonni a tagokat, és szeretnéd a haldzatokkal kapcsolatos
ismereteiket béviteni
- ha ugy gondolod, hogy érdekes lehet nekik a nemzetkozi vagy hazai halézatban vald
részvétel

Hogy hasznald?
- kaldd el emailben a tagoknak
- nyomtasd ki és oszd ki a tagoknak
- mutasd meg nekik a "A kdzb6sségi gazdasagok EU" infografikat a talalkozon

Kapcsolédo anyagok:

"K6z6sségi gazdasagok EU" infografika

- Enacting Resilience: the Response of Local Solidarity-based Partnerships for
Agroecology to the Covid-19 Crisis
https://urgenci.net/wp-content/uploads/2021/01/Urgenci-rapport-Enacting-
ResilienceFINAL-FINAL.pdf

- Food&More Webinar 3: More Networks and Mentors for stronger CSA Networks
https://www.youtube.com/watch?v=P4KznzaW 1iU&t=6s
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https://urgenci.net/wp-content/uploads/2021/01/Urgenci-rapport-Enacting-ResilienceFINAL-FINAL.pdf
https://urgenci.net/wp-content/uploads/2021/01/Urgenci-rapport-Enacting-ResilienceFINAL-FINAL.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=P4KznzaW1iU&t=6s

1.1.13. Mit csindlunk? - Csatlakozz hozzank!

Az informacids anyag célja
- Ismerteti a Tudatos Vasarldk Egyesuletének legfobb tevékenységeit

Mikor hasznald?
- Ha szeretnéd megismertetni a tagokat Egyesiletlink tevékenységeivel

Hogy hasznald?
- Kuldd el emailben a tagoknak
- Mutasd meg nekik a "Tudatos Vasarlok" infografikat a talalkozdén

Kapcsolddo anyagok:
- A Tudatos Vasarlok honlapja www.tudatosvasarlo.hu
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http://www.tudatosvasarlo.hu/

1.2. KISFILMEK

1.2.1. Tudatos fogyasztok, akik megvaltoztatjak a vildgot

https://www.youtube.com/watch?v=7a-atLwJtbI&t=127s

a video a kdzosségi gazdasagok tagjairdl szol és célja, hogy elmagyardzza a tagoknak
a természetre, a gazdakra és a sajat egészségiikre gyakorolt hatasukat

hasznalhatod a talalkozdkon, vagy megoszthatod tagokkal e-mailben, vagy a
k6z6sségi média csatornakon keresztil

1.2.2. Hogyan tehetsz a k6zosségi mezégazdalkodasért?

https://www.youtube.com/watch?v=s0Q5ao0QOjvI&t=3s

ez a vided az onkéntességrél szol, és arrdl, hogy a tagok hogyan segithetnek a
gazdanak és a kozosséguknek

elmagyarazza, hogy a tagok sokféleképpen tdmogathatjdk a kdzoésséget dnkéntes
munkaval, nem csak a gazdasagban vagy a heti atadason, hanem sok mar formaban
is

haszndlhatod a taldlkozokon, vagy megoszthatod a tagokkal e-mailben, vagy a
k6z6sségi média csatornakon keresztil
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https://www.youtube.com/watch?v=7a-atLwJt5I&t=127s
https://www.youtube.com/watch?v=soQ5aoQOjvI&t=3s

1.3. ELOADASOK

1.3.1. Mindennapi mlikédés

ez az elbéadas az azonos ciml informacids anyagon alapul, amely 11 lépésben
magyarazza el a kdzdsségi mezdgazdalkodas komplex mikodését

segit a tagoknak megérteni, hogyan éplil fel egy szezon egy kdzdsségi gazdasagban,
melyek a fébb lépések, és hogyan mukodik egy kdzosségi gazdasag

elkildheted emailben az Uj vagy leend6 tagoknak, vagy bemutathatod nekik a
tagtoborzé eseményen

hasznald ezt az el6adast alapként, és adj hozza tovabbi didkat, amelyek bemutatjak a
ti k6zOsségi gazdasagotokat vagy annak alapelveit

1.3.2. A kdzdsség mezbégazdalkodas alapjai?

ez az el6adas bemutatja a kdzdsségi mezdgazdalkodassal kapcsolatos alapvetd
ismereteket, mint példaul a definicio, a szereplék és a sajatossagok

bemutatja a szezonalitast és a kommunikaciot a kbzosségen belil

elkildheted emailben az Uj vagy leendd tagoknak, vagy bemutathatod nekik a
tagtoborzé eseményen

hasznald ezt az el6adast alapként, és adj hozza tovabbi didkat

1.3.3. Tudj meg tobbet!

ez az el6adas a profi tagoknak szdl

bemutatja a kozosségi mezdgazdasagok torténetét Eurdpaban, bemutatja a
nemzetkozi és magyar kdzosségi mezégazdalkodas haldzatanak szerepét is

sz0 esik benne az 6nkénteskedésrél is

elkildheted emailben a tapasztaltabb tagoknak, vagy bemutathatod nekik, ha
talalkoztok

hasznald ezt az el6adast alapként, és adj hozza tovabbi didkat
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2. TAGTOBORZAS - UJ TAGOK BEVONASA

2.1. Miért fontos a tagtoborzas?

A tagtoborzas minden szezon elején fontos feladat. Ez id6igényes lehet a gazda szamara,
ezért nagyon halas lesz, ha szervezOként segitesz neki ebben a folyamatban. Az is nagyon
fontos, hogy a megfeleld tipusu tagokat vonzzatok és vonjatok be, ezért jobb, ha elére
megtervezzed ezt a folyamatot.

A tagtoborzd lehet6séget nyljt az érdeklédé tagoknak, hogy személyesen talalkozzanak a
gazdaval és néhany tapasztaltabb taggal. Sok k6z6sségi gazdasagban az Uj tagok csak akkor
csatlakozhatnak, ha talalkoztak a gazdaval és/vagy meglatogattak a gazdasagot, mig mas
gazdasagokban a tagtoborzén vald jelenlét a csatlakozas eléfeltétele.

Az U szezon kezdete el6tt tagtoborzd eseményeket szerveznek, ahol a potencidlis tagok
megismerhetik és megérthetik a kozosségi gazdasag alapelveit és szervezeti felépitését.

2.2. Hogyan hirdesd meg a tagtoborzé eseményt?
- havan vardlistad, akkor meghivhatod a potencialis tagokat az eseményre
- ha nincs vardlistad, akkor kilénb6z6 online vagy offline kommunikacids csatornakon
keresztil célozhatod meg 6ket

o online: tedd kozzé a Facebook oldalon, hirdesd meg a Facebookon
eseményként, vagy lépj kapcsolatba a Tudatos Vasarldk Egyesuletével, és
kérd a segitséguket az informacié megosztasaban (email: tve@tve.hu)

o offline: készithetsz szérélapokat vagy plakatokat, és szétoszthatod éket olyan
helyeken, ahol szerinted potencidlis tagjaid vannak, példaul helyi alternativ
iskolakban, anyacsoportokban stb.

o havan helyi radié vagy Ujsag, 6ket is felkeresheted

2.3. Mit érdemes elmondani a tagtoborzé eseményen?

A tagtoborzé eseményen minden fontos informacidra térj ki, ugyanakkor érdekes is legyen,
és ne legyen tul hosszu. A legjobb, ha elmondod a legfontosabb dolgokat, és utana egy emailt
klldesz, vagy a helyszinen kiosztod az informacids anyagokat.

Feltétlenil tlintesd fel a kdvetkez6 informaciokat:
- a kozosségi mezbdgazdalkodas modellje és az alapelvek magyarazata
- agazda és a gazdasag bemutatasa (a legjobb, ha ezt a részt a gazda adja eld)
- magyarazd el a szezonalitast, hogy mire szamithatnak a tagok a szezonban
- aszallitas és az atadas megszervezésének mddja
- azarés a fizetési feltételek
- hogyan folyik a kommunikacio a k6zdsségen beliil
- milesz a felelésséglik tagként

2.4. Néhany tipp a sikeres toborzashoz
- Hivj meg tapasztalt tagokat, és hagyd, hogy valaszoljanak a kérdésekre. Igy az
ujonnan érkezok egy hozzajuk hasonld vasarldtol kapnak valaszt, és a "régi" tagok is
szivesen megosztjak tapasztalataikat.
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Ha teheted, szervezd meg a rendezvényt a gazdasagban, igy a leendd tagok is
lathatjak, honnan szarmaznak a termékek, és kdzelebb érzik magukat a gazdasaghoz.
Kérd meg "régi" tagokat, hogy terjesszék a kozdsségi gazdasag hirét, és hivjak meg
hasonléan gondolkodd bardtaikat a toborzé eseményre. Altaldban a személyes
ajanlas jol mukodik.
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3. MUNKA CSOPORTOKKAL
Megbeszélések szervezése és lebonyolitasa

A taladlkozok alapveté fontossaguak mind a mindennapi, mind a stratégiai kozosségi
folyamatokban. A kozdsség tagjainak informacidét kell szereznilk, véleményt kell
nyilvanitaniuk, felel6sséget kell vallalniuk és dontenilik kell a k6zos kérdésekben. Facilitator
segitsége nélkil azonban nem kénny( tartani a napirendet, kezelni a csoport azon tagjait, akik
hajlamosak a beszélgetést uralni, mindenkit meghallgatni, vagy id6ében befejezni a
taldlkozokat. Ahhoz, hogy egy csoport hosszu tavon is jol miikédjon, elengedhetetlen, hogy
szervez6i kialakitsak azokat a készségeket, amelyek a hatékony megbeszéléseken vald
részvételhez és a moderaldshoz szikségesek. A facilitalas lényegében arrdl szdl, hogy a
csoportot segitjik abban, hogy inkluziv és részvételen alapulé mddon haladjon elére a
feladataval.

3.1. A talalkozd eldkészitése

- Keress id6pontot és helyszint: valassz olyan idépontot, amikor a meghivottak
tobbsége részt tud venni, ebben segithet példaul a Doodle. A helyszin legyen elég
nagy ahhoz, hogy az egész csoport elférjen, és legyen kdnnyen megkozelitheto.

- Készits napirendet: fontos, hogy jél felépitett napirendje legyen a megbeszélésnek, a
kovetkez6 tippek segithetnek ebben:

o a megbeszélés céljanak elbzetes egyeztetése

o tartsd az egyes napirendi pontokra szant idét

o gondolkodj a prioritasokrol

o dontsétek el, hogy mindent a nagycsoportban vitattok meg, vagy sziikség van-
e kisebb csoportokban torténd csoportmunkara

o dontsd el a témak sorrendjét - a nehéz témakat kénnyebb megvitatni, ha a
csoport mar bemelegedett
dontsd el, hogy lesznek-e bevezetd, bemelegito és zard tevékenységek
tervezz be sziineteket, kilonosen, ha az talalkozé 90 percnél hosszabb

- Gondold at a technikai részleteket: vedd figyelembe a hémérsékletet, a levegd
minOségét, az akusztikat és a fényviszonyokat. Rendezd el az Ulohelyeket, és gyujtsd
Ossze a szikséges anyagokat, pl. tollakat, flipchartokat, prezentaciot stb.

- Oszd fel a szerepeket: egy megbeszélés lebonyolitasa sok feladatot foglal magaban,
konnyebb, ha felosztjatok a feladatokat. Példaul a megbeszélés levezetését végezheti
két ember, mig egy harmadik lehet a hazigazda, aki (idvozli ez érkezéket.

- Hivd meg a résztvevoket: tajékoztass mindenkit a talalkozo idejérdl, helyérél és
programjarol. Szikség esetén kildd ki a talalkozdt megértéséhez fontos anyagokat.

- Készulj fel: emlékeztesd magad a csoporttal és a napirenddel kapcsolatos

legfontosabb informacidkra. Mi a talalkozé célja? Miért vesznek részt az emberek? Mi
szerepel a napirenden és miért?
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3.2. Egy talalkozo levezetése

- Udvozlés és bemutatkozas: gondoskod;j arrdl, hogy mindenkit (idvozoljetek, amikor
megérkezik. Mutatkozz be, és kérj meg mindenkit, hogy mutatkozzon be, ha az
emberek még nem ismerik egymast, vagy ha vannak Udjonnan érkezettek.

- Magyarazd el a szabdlyokat és biztositsd a szerepeket: ismertesd el az id6keretet, a
témat, a talalkozd céljait, a dontéshozatali folyamatot, a felelésségeket. Egyeztesd a
csoporttal, hogy milyen viselkedés elfogadhaté/nem elfogadhatéd a megbeszélésen.
Magyarazd el a javasolt napirendet, majd kérj észrevételeket, és végezd el a
szlikséges moddositasokat. Oszd be az id6t az egyes napirendi pontokra, és hatarozz
meg egy realis befejezési idot.

- Menj végig a napirenden: gy6z6dj meg réla, hogy mindenki lathatja a napirendet -
tedd ki egy nagy papirlapra vagy képernyore, és készits nyomtatott példanyokat azok
szamara, akik igénylik.

- Tamogasd a vitat és a részvételt: szabalyozd a vita menetét azaltal, hogy megfeleld
sorrendben szélitod fel a felszdlaldkat. Gyakran ez Ugy torténik, hogy jelzik, hogy
beszélni szeretnének és te figyeled a sorrendet. Néha megkérheted a hangosabbakat,
hogy ne szdlaljanak meg, igy teret engedjenek masoknak is, hogy elmondhassak a
véleményulket. Segitsd mindenkit a részvételben:

o acsendes embereket batoritsd
o korlatozd a tulzott beszédet
o ne hagyd, hogy barki is uralja a vitat

- Ellenérizd a csoport hangulatat és valtoztasd meg a dinamikat: a talalkozo soran
ellendrizheted a csoport altalanos hangulatat (energiaszint, érdeklédés a téma irant,
a célok teljesuilése, megfeleld-e a struktura (pl. nagy vagy kis csoportok) és az id6.

- Szlikség esetén valtoztasd meg a dinamikat: hasznalj révid napirendi pontokat,
szorakoztatd napirendi pontokat, bejelentéseket és szlineteket a program soran, hogy
pihenést és felszabadulast biztosits. Feszllt vagy faraszto helyzetekben probalkozz
humorral, megerositéssel, jatékkal, helycserével, csenddel, szinettel stb.

- A megbeszélés befejezése: gy6z6dj meg rdla, hogy a megbeszélés idbben
befejezédik, vagy szerezd meg mindenki beleegyezését a folytatashoz, ha szikséges.
Gondoskod] arrdl, hogy valaki a leheté leghamarabb elkészitse és szétkildje a
jegyzoékonyvet vagy a feljegyzéseket. Zard le az talalkozot: 6sszegezz, emlékeztesd az
embereket arra, hogy mit kell tennilik a kdvetkezé talalkozo elétt, és ne felejtsd el
megkoszonni mindenkinek a részvételt és a hozzajarulast.

- A taldlkozé értékelése: a talalkozd értékelése segithet a folyamat javitasaban. J6
otlet, ha minden napirend végén hagysz néhany percet, és megkérdezzed a csoportot,
mi ment jol, és mi az, amin javitani kell. Utana 6sszelilhetsz a tobbi szervezovel is,
hogy értékeljétek a talalkozot.
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3.3. Csoportok kezelése

- Biztonsagos koérnyezet létrehozasa
Ha biztonsagos kornyezetet teremtesz a csoporton belll, a résztvevok képesek
lesznek segitséget adni és kapni. Szamos eszkoz létezik, ami ebben segithet:
o bizz a sajat bolcsességedben
o teremts harmodniat a résztvevokkel
o engedd el a félelmeidet, aggodalmaidat és feltételezéseidet
o szakits meg barmilyen agressziv viselkedést vagy negativ kritikat, és az ezeket
flit6 energidkat tereld konstruktiv iranyba

- Figyelj masokra és reagal;j jol

o Hallgass figyelmesen és tisztelettel.

o Ereztesd a beszéldvel, hogy kdveted és megérted ét.

o Ha ugy tdnik, hogy beleragad egy problémaba, ne prébald meg megoldani,

hanem kérdezd meg, milyen cselekvési lehetéséget lat.

Ezek sikeres elvégzéséhez fontos, hogy tisztdban legyél sajat problémaiddal és
aggodalmaiddal. Ha tudataban vagy ezeknek, akkor képes vagy masokkal egyitt
érezni. Ha nem vagy tudataban ezeknek, az befolyasolhatia a masokkal vald
kommunikaciédat.

- Koncentralj a megoldasokra, és beszélj a szivedbol!
o Tegyél fel kérdéseket!
o Légy 6nmagad - fogadd el az érzelmi reakcididat!
o Légy tirelmes, kévesd a folyamatot!
o Amikor fel akarsz tenni egy kényes kérdést, vegyél egy mély lélegzetet, és
eldszor mondd el, mit érzel, beszélj magadrdl.

- Légy kedves magadhoz!
Légy tisztaban azzal, hogy kénnyebb elmondani valakinek a fenti harom pontot, mint
megtenni. Légy kedves magadhoz, és veregesd meg a valladat, ha jol mennek a
dolgok, és ne hibaztasd magad, ha nem mennek olyan jol a dolgok.

Az is fontos, hogy észrevedd, jol csinalsz-e valamit vagy nem, és képes legyél tanulni
a tapasztalataibdl. Ha barmilyen kritikat kapsz (valaki mastdl vagy magadtol), probalj
meg orllni, ez segit ravilagitani arra, hogy miben kell fejlédnod.

Forrasok:
- CSAct! vided az er6szakmentes kommunikaciordl (angol)
https://www.youtube.com/watch?v=QIX6ba9GOKM
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4. Légy a részese! K6zosségépités (Food&More)

A Légy a részese! K6zosségépités anyagok azoknak a tudatos fogyasztoknak szélnak, akik
velink egyutt mikodve szeretnék megerdésiteni a kozosséguk!

Hogyan tudsz csatlakozni hozzank?

» |3togass el oldalunkra, ahol az 6sszes hasznos anyagot megtaldlod magyarul is:
https://tudatosvasarlo.hu/kozossegi-mezogazdalkodas/kozossegepites/

»  Kattints az URGENCI HUB-ra, ahol online megtalalhatod a projekthez kapcsolédéd
online képzést, valamint tovabbi hasznos anyagokat https://hub.urgenci.net/

* Ha tovabbi informacidra van szikséged vagy szeretnél tapasztalatot cserélni és
tanulni, akkor vedd fel a kapcsolatot mentorainkkal! https://hub.urgenci.net/mentors/

* Szeretnéd megosztani bardtaiddal, hogy miért a kdzosségi gazdasagok a legjobb
élelmiszerforrdsok? Hasznald rovidfilmjeinket, anyagainkat, térképeinket vagy
cikkeinket! www.tudatosvasarlo.hu/csa

= | épj velink kapcsolatba, ha oktatasi anyagokra van szikséged, példaul a
koordinatoroknak szdld eszkdztarra vagy mentori kézikdnyvre tve@tve.hu
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